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План противодействия коррупции  

МБОУ ДО «Тосненский районный ДЮЦ» 

на  2025 год 

наименование органа исполнительной власти (органа местного самоуправления) 

(наименование органа исполнительной власти (органа местного самоуправления) 
 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 

Ожидаемый результат 

1.Проведение анализа нормативно-правовой базы В течение 

года  

Попова Е.Н. Формирование 

актуальной нормативной 

правовой базы 

2.Обеспечение деятельности комиссии по 

противодействию коррупции 

1 раз в 

квартал 

Попова Е.Н. 

Викторова Н.Н. 

  

3.Проведение разъяснительной работы с работниками 

учреждения о порядке и особенностях исполнения 

запретов, требований и ограничений, исполнения 

обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции 

Постоянно Попова Е.Н. 

Заведующие 

отделами 

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения и 

правосознания у 

работников учреждения  

4.Рассмотрение на заседаниях комиссии по 

противодействию коррупции актов прокурорского реаги-

рования (информации) органов прокуратуры, вынесенных 

в отношении работников учреждения, в связи с 

нарушением ими норм законодательства о 

противодействии коррупции 

По мере 

поступления 

актов проку - 

рорского 

реагирования 

(информации) 

Комиссия по 

противодейст- 

вию  

коррупции 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям  в 

учреждении 



Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 

Ожидаемый результат 

5. Ознакомление вновь принятых работников с 

антикоррупционной политикой МБОУ ДО «Тосненский 

районный ДЮЦ»  

 

 

При приеме 

на работу 

 

  

Попова Е.Н. 

 

 

  

Обеспечение реализации 

требований 

законодательства о 

противодействии 

коррупции 

6.Оказание сотрудникам учреждения консультативной, 

информационной и иной помощи по вопросам, связанным 

с соблюдением требований к служебному поведению, 

ограничений и запретов, исполнения обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции 

Постоянно Попова Е.Н. Обеспечение реализации 

требований 

законодательства о 

противодействии 

коррупции 

7.Подготовка и размещение на официальном сайте 

учреждения, в социальных сетях информационных 

материалов по вопросам противодействия коррупции 

В течение 

года 

Попова Е.Н. Повышение 

информационной 

открытости 

деятельности 

учреждения по 

противодействию 

коррупции 

8. Работа с обращениями юридических и физических лиц, 

касающихся антикоррупционной политики учреждения 

По мере 

поступления 

Комиссия по 

противодейств

ию коррупции 

Обеспечение реализации 

требований 

законодательства о 

противодействии 

коррупции 

9. Участие обучающихся в мероприятиях 

антикоррупционной направленности 

В течение 

года 

Заведующие 

отделами 

Просвещение в вопросах 

антикоррупционной 

политики 

 


